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諸塚村に 

ついて 

諸塚村は、九州山脈のほぼ中央に位置する人口約１，４００人の小さな山村です。村

の９５%が山林で、宅地と耕地を合わせても１%ほどしかありません。なかなか厳しい

環境とも言えますが、逆にその恵まれた森林資源を活かす取組が評価され、林業界で

は初めて世界農業遺産に認定されました。針葉樹と広葉樹で構成されるモザイク林の

保全管理や、険しい山間地ならではの複数の作物を組み合わせた農林業複合経営、地

域コミュニティとしての自治公民館制度、伝統文化の神楽等々、自然と共存する林業

立村の村を目指しています。移住・定住関連事業も盛んで、移住を検討される方向け

の「お試し滞在」事業には、多くの方が参加され、諸塚村を愛する仲間になっていま

す。 

業務内容 

特定地域づくり事業協同組合として発足した「協同組合もろつかわーく」は、村内の

○複合型コンビニ事業○農業○食品製造業○林業○養鶏・畜産業○観光業○などを各

事業者の依頼に応じて、複数の仕事を組合せた月間の予定で勤務するマルチワークで

す。正社員マルチワーカーの業務は、私たちの村で様々な仕事にチャレンジできる

上、それぞれのスキルアップに伴うあなただけの仕事が生まれることが期待できま

す。 

募集対象 

次に挙げる要件を全て満たす方が対象です。  

①令和５年３月時点で年齢１８歳以上５５歳以下の方。性別は不問。  

②諸塚村に生活拠点を移し、住民票を異動することが可能な方。  

（すでに諸塚村在住の方も可） 

③普通自動車免許を有する方。（ＡＴ、ＭＴは不問。）  

④心身共に健康で、誠実に職務を行うことができる方。  

募集人数 若干名 

勤務場所 諸塚村内 

勤務時間 

・週５日 ８：００～１７：００まで 

・原則週休２日、年次有給休暇、夏期休暇、年末年始休業があります。  

※業務内容により変動することがあります。 

給与賃金等 
・月額１６７，０００円 

・賞与（年２回） 

雇用形態 ・無期限の正社員雇用 

待遇 

福利厚生 

・通勤および住宅手当あり。 

・勤務に必要な経費および研修・資格取得等の経費は当社が負担。  

・社会保険加入（健康保険・厚生年金・雇用保険）  

申込期間 令和５年２月３日（金）まで  

審査方法 

①受付期間 令和５年２月３日（金）まで ※必着  

 （※採用日 ３月１日（応相談）） 

②提出書類 

・履歴書（様式は問いません） 

③選考手順  

 【一次選考】２月３日（金） ※必着  

  提出された書類をもとに選考し、結果及び二次試験についての詳細を応募者へ通知

します。  
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 【二次選考】２月中旬 

  面接試験 

 ※会場までの費用は自己負担となります。 

 ※新型コロナウイルス感染症の影響によってはオンラインでの面接に変更する場合 

  もあります。 

 【結果通知】２月中旬  

  選考結果は文書で通知します。  

④書類提出先   

 下記の問合せ先へ郵送にて、提出してください。  

 なお、郵送する際は簡易書留などの確実な方法で送付してください。 

問合せ先 

〒883-1301 

宮崎県東臼杵郡諸塚村大字家代２６４０番地３ 協同組合もろつかわーく  

℡：090-4960-2023   Mail：ycstudent7@gmail.com 




